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Brescia, 30/12/2022
Prot. 333

Verbale dell’ Assemblea dei Soci del Comitato di Brescia, Croce Rossa Italiana

In data 19.12.2022 in seconda convocazione, ha luogo I'Assemblea dei Soci del Comitato di Brescia della
Croce Rossa ltaliana, in modalita online.

L’Assemblea, regolarmente convocata con comunicazione (Prot 304 del 28/11/2022) inviata a tutti i soci del
Comitato attraverso il portale GAIA, affissa nella bacheca della sede del Comitato e pubblicata sul sito internet
del Comitato, ha per ordine del giorno i seguenti punti:

1) Approvazione verbale seduta del 22/05/2022;
2) Approvazione Bilancio preventivo 2023;

3) Approvazione Piano della formazione 2023;
4) Approvazione Agenda 2023;

5) Varie ed eventuali.

L’Assemblea & presieduta dalla Presidente del Comitato, Carolina David, alla presenza dei Consiglieri
Massimiliano Sforzini, Chiara Beccalossi, Elvira Bandera ed Emanuele Pea.
Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dalla volontaria Anna Rita Rossi.

Alle ore 20;40 si apre 'assemblea e si da lettura dei sette Principi Fondamentali del Movimento Internazionale
di Croce Rossa.

La presidente Carolina David da il benvenuto ai presenti e informa che I'assemblea si sta tenendo in seconda
convocazione in quanto la prima, fissata per la notte del 18/12, & andata deserta.

Le presenze dell’Assemblea vengono acquisite dalla volontaria Jasmine Jannelli.

La Presidente saluta tutti i presenti e ringrazia per la partecipazione a questo importante momento che segna
la conclusione dell’anno di lavoro del nostro Comitato e la proposizione del nuovo anno che si prevede denso
di impegni che vengono presentati e condivisi in quest'occasione; impegni assunti coralmente e per questo &
giusto che vengano decisi dall’'assemblea soci cosi come prevede lo Statuto.

La Presidente Carolina David informa della comunicazione appena ricevuta riguardante le dimissioni del
Presidente della Croce Rossa ltaliana Francesco Rocca. La notizia fa nascere nel consiglio direttivo alcuni
interrogativi su cosa accadra nel nuovo corso e chi sara alla guida della Croce Rossa ltaliana, a sostituire
Francesco Rocca che per molti anni I'ha condotta, nel momento difficile della privatizzazione del 2012 e nel
duro lavoro di riorganizzazione dell’'associazione nel passaggio dal pubblico al privato negli anni successivi.

E stato alla guida nelle tantissime emergenze che hanno sconvolto il nostro paese, dalle calamita naturali
all'emergenza Covid-19. ll Vice Presidente Rosario Valastro assumera l'incarico fino a nuove elezioni.

Questo momento di incertezza della struttura nazionale della Croce Rossa potra ripercuotersi anche sul nostro
Comitato; si proseguira con il nostro lavoro — data la nostra autonomia giuridica - e nella programmazione delle
attivita, come prevede il nostro statuto. Attendiamo di dare il benvenuto al nuovo Presidente nazionale.

1) Sipassa al primo punto dell’ordine del giorno: Approvazione verbale seduta del 22/05/2022, trasmesso
a tutti i soci entro 15 giorni dallo svolgimento dell’assemblea, come da regolamento. Il verbale viene approvato
all'unanimita (nessun astenuto e nessun contrario - il consiglio direttivo si astiene dalla votazione).

2) Sipassaal secondo punto dell'ordine del giorno: Approvazione Bilancio preventivo 2023; la presidente
Carolina David introduce I'esposizione sottolineando che non si tratta di un documento di tipo contabile ma una
previsione ragionata da parte del consiglio direttivo — sottoposta al revisore dei conti — alla luce delle esperienze
dell'anno 2022 e dei programmi che si intendono realizzare nel 2023.
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Bilancio di Previsione 2023, Agenda 2023 e Piano della Formazione 2023 sono documenti concatenati: il
Bilancio di Previsione & in stretta relazione con le attivita programmate per il 2023, sia ordinarie sia straordinarie.
Il nostro Comitato sta crescendo: nel numero dei volontari e dipendenti, nel numero di attivita. Nel giro di pochi
anni il bilancio ha assunto cifre considerevoli, determinate da spese di gestione ordinaria, mezzi, carburante, e
delle attivita che vengono svolte. Questi costi richiedono uno sforzo nella ricerca di sovvenzioni, erogazioni
liberali, donazioni e convenzioni che possano sostenere la nostra attivita.

La Presidente Carolina David illustra il Bilancio di Previsicne 2023, le cui voci sono a pareggio per €
670.400,00=.

- Entrate: Convenzione AREU 112 € 295.000 (in regime di rendicontazione) e Convenzione Istituto Clinico
Sant'Anna € 94.800. Trasporti sanitari, attivita in crescita per la quale si ringraziano dipendenti e volontari
che quotidianamente svolgono questo servizio di straordinaria utilita sociale — in aiuto ai familiari di pazienti,
spesso anziani, nella gestione e il trasporto da e verso le strutture sanitarie. Rilevante attivita sociale del
servizio che & proprio dell'attivita di Croce Rossa ed & anche importante introito economico per il nostro
Comitato a supporto di tutte le attivita.

Importanti voci di entrata sono Erogazioni liberali € 30.000 e raccolte fondi € 25.000; il consiglio direttivo
prevede e si augura saranno voci sempre piu rilevanti nel corso dei prossimi anni.

Contributo Fondazione Cariplo progetto “Uno scudo per la cultura” € 50.000 - viene illustrato tra le attivita in
agenda 2023 — e sponsorizzazione € 34.000 da ricercare per portare a compimento il progetto.

“Progetto ACT” in collaborazione con il comitato nazionale CRI con contribuzione € 35.000 (in regime di
rendicontazione). Convenzione stipulata tra il Comune di Brescia e il nostro Comitato per attivitd di
Protezione Civile con contributo di € 6.000.

Uscite: stipendi dipendenti € 314.000 (12 dipendenti: 2 amministrativi + 10 autisti soccorritori impegnati in
attivita di 112 - trasporti sanitari e convenzione S. Anna). Altre voci rilevanti riguardano le spese relative al
carburante, alla manutenzione dei mezzi e alle utenze; queste ultime voci sono state incrementate rispetto
al bilancio preventivo 2022, in linea con i continui aumenti dei costi di energia e risorse di questi mesi e in
previsione dei prossimi. Questa situazione ci impone uno sforzo nell’attivita di raccolta fondi e ci deve
spingere ad adottare singolarmente comportamenti volti al risparmio, alla cura del bene comune, al corretto
utilizzo dei mezzi per non incrementare costi imprescindibili che rischiano di diventare insostenibili.

Interviene il vice presidente Massimiliano Sforzini esortando tutti ad avere, entrati in comitato, I'attenzione che
si ha verso il proprio bene, mantenendo ordine e pulizia e adottando comportamenti che da soli potrebbero
evitare lo spreco senza dover ricorrere ad ulteriori interventi o investimenti: verranno istallati dei “molloni” sulle
porte che danno sull'esterno affinché aperte si richiudano automaticamente, questo per evitare la dispersione
di calore quando vengono lasciate aperte. Si puo capire la disattenzione, ma i piccoli comportamenti di ognuno
sono comportamenti verso la comunita ed hanno una notevole incidenza: soltanto per I'energia si rileva un
extracosto di € 35.000 dallo scorso anno. “Ogni azione non attenta al risparmio (luci lasciate accese, acqua
lasciata scorrere, efc.) contribuisce a quella somma. Siamo in un ambiente comune e non possiamo pensare
che altri faranno cio che ognuno di noi é tenuto a fare; siamo in Croce Rossa e come recitano i 7 principi siamo
qui per gli altri, ogni nostra azione sia sempre per gli altri”.

Riprende la parola la Presidente Carolina David esponendo altre voci di spesa:

Rimborso spese prestito nuova sede € 36.000 (rimborso annuale alla banca del prestito decennale ottenuto
per completare la costruzione della nuova sede). Contributo solidarietda Comitato Nazionale € 1.500
(calcolato in € 3 di ogni quota associativa di € 10 versata annualmente) che vanno ad alimentare il fondo
nazionale di solidarieta da cui possono attingere i Comitati CRI in difficolta economica che necessitano di
sostegno temporaneo.

Il bilancio chiude in pareggio e 'auspicio € che gli sforzi di tutti — per aumentare le entrate e contrarre le uscite
— e per garantire il rispetto degli impegni presi attraverso lo svolgimento delle attivita, rendano attuabile questa
previsione.
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pit importante.

Alberto Sutera chiede chiarimenti circa il “corso aggiornamento autisti” (febbraio-giugno).

Carolina David spiega che non si tratta di un corso a catalogo CRI ma vuol essere un momento di “remind” su
comportamenti da tenere e errori comuni alla guida da evitare, buone norme sull'utilizzo mezzi CRI, come la
compilazione della richiesta, la gestione e la registrazione nel gestionale sCRlba.

Carolina David invita la volontaria Anna Rita Rossi ad introdurre la richiesta ricevuta dal referente regionale
RFL CRL

Anna Rita Rossi, referente dell'attivita RFL del Comitato di Brescia, informa che & intenzione del referente
regionale RFL programmare per il 2023 una serie di corsi di formazione per operatori RFL. Nei comitati della
Lombardia, dove vi siano attivita RFL, sono pochi gli operatori attivi. Per ottenere la qualifica RFL ed operare &
necessario il superamento di due corsi di II° livello organizzati dalla formazione regionale: corso MIGR che da
la conoscenza base delle tematiche legali e umanitarie legate alle migrazioni e consente di svolgere attivita in
guest'ambito, e il successivo corso per operatore RFL (Restoring Family Links).

La prima data fissata, non ancora definitiva, 24-25-26 febbraio a Milano dove si terranno in contemporanea
entrambi i corsi.

Il referente regionale ha recentemente fatto richiesta al nostro comitato di Brescia di essere sede ospitante di
un corso successivo (in primavera o autunno 2023). L'attivita RFL di Brescia ha una vasta competenza
territoriale (tutta la provincia di Brescia compresa la sponda ovest del lago di Garda e la provincia di Mantova).
E percid importante e strategico dare garanzia di continuita dell’attivita RFL a Brescia, storica nel nostro
comitato, con l'avvio di nuovi corsi che potranno raccogliere anche adesioni di volontari di altri comitati di
Brescia e della provincia di Mantova, con l'obiettivo di sviluppare l'attivitd. In base agli impegni del nostro
comitato e del team di Trainer regionali si stanno valutando le disponibilita comuni e le date utili.

Auspicando la positiva 'adesione da parte dei volontari del comitato di Brescia, vista la reale difficolta ad
organizzare questi corsi e i pochi posti disponibili, si invita chi volesse iscriversi a valutare la reale volonta,
possibilita e disponibilita ad effettuare successivamente le attivita specifiche cui sono indirizzati.

E un’'importante occasione di conoscenza e comprensione della tematica della migrazione e di formazione per
le attivita umanitarie e di inclusione sociale indirizzate alle persone migranti. E un’occasione di formazione in
quest’area che a Brescia manca da molti anni.

La Presidente Carolina David sottolinea I'importanza dell'impegno richiesto a seguito della partecipazione ad
un corso. Riconosciuto linteresse legittimo di poter avere una vasta conoscenza delle attivita di CRI, &
opportuno fare un’attenta valutazione prima delliscrizione ad un corso e capire se si potra dedicare tempo e
disponibilita all'attivita cui & rivolto. Questo per non ridurre le opportunita di formazione a volontari che potranno
operare nell'attivita. Valutare da subito se lo svolgimento di un’attivita & compatibile con i propri impegni
quotidiani, ancor prima di iscriversi ad un corso, evita di sprecare del tempo.

Si passa all'approvazione del Piano della formazione 2023 che viene approvato all'unanimita (nessun astenuto
€ nessun contrario - il consiglio direttivo si astiene dalla votazione).

4) Sipassa al quarto punto dell’ordine del giorno: Approvazione Agenda 2023;

Viene data lettura degli appuntamenti e degli eventi previsti in Agenda per il 2023, che raccoglie un programma
di massima delle attivita — che potranno essere modificate nelle modalita e nel calendario per esigenze
organizzative — ed integrate da attivita non previste che nel corso dell'anno potranno essere calendarizzate.
Carolina David pone particolare attenzione all’evento “Capodanno in compagnia”, novita per il nostro
comitato: nasce dalla richiesta da parte dei Servizi Sociali del Comune di Brescia di creare un momento di festa
in occasione del Capodanno per un gruppo di 35 persone che vivono in solitudine. Proprio sul tema della
solitudine Croce Rossa ltaliana ha approvato recentemente un documento che detta le linee guida per azioni
che mirino a combattere le solitudini involontarie, in linea con la Strategia e con l'intento di assistere le istituzioni
locali nell'individuare, anticipare e prevenire nuove vulnerabilita, fornendo loro assistenza per garantire la loro
integrazione sociale. Il nostro comitato ha percid accolto questa richiesta con l'intento di vicinanza alle persone
sole. In quest'ottica di accoglienza e aggregazione, riprendera quest'anno “Caffé Dunant” (febbraio) — progetto
avviato pre-pandemia — che propone momenti di incontro fra persone residenti nella zona, nei pomeriggi della
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Interviene la consigliera Elvira Bandera puntualizzando che tutte le voci a bilancio di previsione saranno
monitorate nel corso dell'anno: sul fronte delle spese con particolare attenzione ai costi dell’energia il cui
incremento desta preoccupazioni e sul fronte delle entrate alle voci della raccolta fondi previste in crescita nel
corso di questo 2023. La raccolta fondi dovra impegnare tutti i volontari, con attivita di sensibilizzazione verso
I'esterno e 'attuazione della campagna per il contributo di “Socio Sostenitore”.

Prende la parola il vice presidente Massimiliano Sforzini esortando i volontari a farsi divulgatori - attraverso i
social - delle nostre attivita. Il coinvolgimento e la sensibilizzazione alle nostre tematiche sono il primo approccio
che portera chi ci conosce a volerci aiutare anche economicamente. L’entusiasmo nel raccontare lo sviluppo di
un nostro progetto o di un’attivita genera interesse e apprezzamento nei confronti di Croce Rossa. Ogni
volontario potrebbe inoltre sensibilizzare i propri contatti verso il contributo del 5x1000 alla Croce Rossa.
“L’impegno di ogni volontario per il prossimo anno potra essere il farsi promotore di Croce Rossa nella
quotidianita e fare del proprio impegno per gli altri una bandiera”.

La presidente Carolina David rimarca la necessitd che ogni volontario diventi testimone e testimonial nella
propria quotidianita di cid che fa in Croce Rossa, raccontando il proprio vivere il volontariato e quanto la
solidarieta sia importante soprattutto in periodi come quelli che stiamo tutti attraversando. “La solidarieta
contagiosa, il nostro racconto tocca chi vorra diventare un nuovo volontario e chi vorra aiutarci e sostenerci”.
In merito al contributo del 5x1000 al nostro comitato, il numero di persone che I'hanno destinato — circa 50 dai
dati dell’Agenzia delle Entrate - rivela scarsa consapevolezza della sua importanza se rapportato al numero
attuale dei volontari (500) e potenzialmente ai contatti che potrebbero essere invogliati a destinarlo. E legittimo
che ogni volontario indirizzi liberamente il proprio 5x1000 verso altri associazioni o enti ma si dovrebbe
considerare che questo mezzo aiuterebbe la nostra associazione, verso la quale tutti ci stiamo impegnando:
farsi promulgatori delle iniziative del Comitato € un’ulteriore impegno verso la nostra associazione e il nostro
essere volontari. Questa € la sfida per il prossimo 2023.

Si passa all'approvazione del Bilancio preventivo 2023 che viene approvato all’unanimita (nessun astenuto e
nessun contrario - il consiglio direttivo si astiene dalla votazione).

3) Sipassa al terzo punto dell'ordine del giorno: Approvazione Piano della formazione 2023,

La Presidente Carolina David informa della chiusura dell'ultimo corso base del 2022 (n. 7773) nella giornata
del 18/12 e da gennaio i 19 nuovi volontari saranno impegnati nelle attivita di tirocinio e con il nostro benvenuto
si affiancheranno ai volontari gia in attivita.

I tirocinio di gennaio apre il piano della formazione, redatto dal responsabile alla formazione Adriano Fiordalisi,
che comprende corsi di tutto lo spettro degli obiettivi strategici: corsi TS e SSE per l'obiettivo salute; corso
Operatore Sociale Generico e addetto allo Sportello Sociale inerenti all'obiettivo inclusione sociale; corso di
Cooperazione Internazionale - attivitd sempre pill importante per il nostro comitato -; percorso gioventl e corsi
di formazione aperti all'esterno. Previsti ulteriori corsi d’accesso per nuovi volontari, in risposta alle numerose
richieste, e distribuiti nel corso dell’'anno.

Carolina David passa la parola a Marta Prandelli — Delegata Cooperazione Decentrata del nostro comitato.

Marta Prandelli nota piacevolmente che il piano della formazione del nostro comitato si arricchisce di anno in
anno, con corsi che spaziano in tutti gli ambiti in cui CRI opera sul territorio italiano.

I corsi di Cooperazione Internazionale — IACI - sono una novita introdotta con il nuovo catalogo della formazione
CRI di qualche anno fa. Due i corsi previsti a Brescia: corso informativo ad aprile e corso per operatore a luglio
2023 — quest’ultimo erogato solo due volte su tutto il territorio nazionale a Varese ed Ancona. (Ad Ancona Marta
Prandelli era presente in veste di Trainer e la volontaria Seila Muhic come discente). Il corso per operatore —
che sara aperto a volontari di tutta la Lombardia e delle regioni vicine — dara la possibilita di capire cosa si puo
fare nei singoli comitati per supportare le azioni di Cooperazione Internazionale di Croce Rossa ltaliana.

Sara I'occasione per formare volontari nel nostro comitato che & uno dei pitl attivi in Italia per la Cooperazione
Internazionale: i tre-quattro progetti di Cooperazione Internazionale presentati dal nostro Comitato negli ultimi
due anni sono diventati il fiore allocchiello, anche per gli altri comitati d’ltalia. E giusto che Brescia attivi un suo
corso e abbia la possibilita di avere personale formato che porti avanti un'attivitd che sta diventando sempre
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settimana, coinvolte in piccole attivita e racconti, ospitate nella nostra sede.

Quanto delineato dalla Strategia e dai nuovi indirizzi del Comitato Nazionale, orientati alla vicinanza alle
persone sole, spinge alla creazione di progetti che coinvolgano le istituzioni e associazioni del territorio,
coordinati da Croce Rossa Italiana, in favore di persone che si trovino in situazioni di vulnerabilita.

Questi indirizzi hanno portato il Consiglio Direttivo a valutare quale potesse essere il futuro di attivita storiche
portate avanti per anni nel comitato di Brescia (sospese a causa della pandemia): tra queste la nostra presenza
all'lstituto Tonini Boninsegna (Residenza Socio Assistenziale per Disabili); a Casa Industria (Residenza
Sanitaria Assistenziale) ogni sabato pomeriggio e la domenica mattina. Sono attivita portate avanti nel tempo
e molto amate dai volontari e molto gradite dagli ospiti di queste strutture.

Alla luce del nuovo modus operandi indicato dal Comitato Nazionale, consapevoli dei nuovi bisogni emergenti
nella popolazione, il Consiglio Direttivo ha ritenuto che non fosse pil possibile riprendere queste attivitd ma
fosse opportuno lavorare con l'intento di creare progetti orientati dare risposta ai nuovi bisogni sociali.

Il Consiglio Direttivo comprende e condivide il dispiacere di alcuni volontari che vi erano coinvolti, tuttavia ritiene
che tanti siano i bisogni cui dovremo rispondere, soprattutto da parte di persone che non sono sostenute da
una rete di assistenza o di aiuto: molte le segnalazioni, anche da parte di operatori del 112, di situazioni di
disagio sociale o abbandono. Questo, per il momento, rappresenta |'obiettivo primario.

Interviene il Vice Presidente Massimiliano Sforzini confermando che si ¢ trattato di una decisione non facile; tra
i volontari e gli ospiti delle strutture si sono instaurati rapporti forti di vicinanza e amicizia. L'evoluzione delle
emergenze e delle necessita nascenti ha indotto il Consiglio Direttivo a considerare di non riattivare quelle
attivita e a rivalutare per un futuro progetti nuovi di intervento, di riproposizione della nostra presenza e
vicinanza all'interno di queste strutture.

In questo momento gli sforzi di tutti devono essere orientati a dare riscontro reale alle esigenze dei nostri tempi.

Carolina David riprende informando che per “Capodanno in compagnia” il pranzo sara offerto dallo sponsor
DAC S.p.A., nella persona del dott. Scuola — con il quale abbiamo gia stretto collaborazione per il “Magazzino
Ucraina” e che ringraziamo.

Carolina David fa un sentito ringraziamento a Silvia Boano, che in questi ultimi anni si € notevolmente
impegnata per le attivita sociali del nostro comitato in qualita di Delegata dell’Obiettivo Inclusione Sociale; ha
recentemente rassegnato le dimissioni dall’incarico ma resta in forza nel nostro comitato. A Silvia il Consiglio
Direttivo ha gia manifestato 'apprezzamento per il suo straordinario lavoro ma in questa occasione aggiunge
un ulteriore ringraziamento per I'impegno gravoso che il ruolo ha richiesto in questi anni.

Silvia Boano conferma la sua intenzione di rimanere ad operare nel nostro comitato, condividendo totalmente
i principi e i valori che ispirano I'attivita di Croce Rossa. Continuera la sua attivita all'interno di alcune attivita e
con sempre maggior forza per superare anche le difficolta che a volte alcuni progetti pongono e sempre a fianco
di volontari con i quali, condividendo la stessa visione, si potra fare molto.

Carolina David informa che il 18/12 & stato I'ultimo giorno di distribuzione del contributo alimentare destinato ai
profughi ucraini arrivati nella nostra citta dopo l'inizio della guerra. Chiude cosi I'attivita del “Magazzino Ucraina”;
un ringraziamento a Chiara Beccalossi che a partire da aprile 2022 ha coordinato quest'attivita e a tutti i
volontari che in modo instancabile si sono impegnati nella preparazione e distribuzione di centinaia di pacchi
alimentari e di generi di prima necessita. |l 22/12 si terra la conferenza stampa che ci vedra insieme al Comune
di Brescia, Caritas e Maremosso per fare il bilancio dell'esperienza. Si attende di sapere quale nuovo progetto
a favore dei profughi ucraini si potra concretizzare nel prossimo anno, in collaborazione con il Comune di
Brescia.

Prende la parola Chiara Beccalossi per softolineare che gquella del "Magazzino Ucraina” & stata un’esperienza
di grande collaborazione con il Comune di Brescia e le associazioni coinvolte (Cauto, Maremosso, Caritas etc.),
e lo stesso spirito di grande collaborazione ha accompagnato I'attivita di tutti i volontari coinvolti (circa 700
turni/volontari per la preparazione e distribuzione di circa 9.000 pacchi).

Si augura che agli occhi dei profughi ucraini si sia riusciti a fare tutto quello che si poteva fare e che il supporto
abbia contribuito alla loro ripresa dell’'autonomia. Da loro abbiamo ricevuto i pit preziosi ringraziamenti per
I'operato di Croce Rossa.
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Carolina David riprende la lettura dell’agenda 2023 - 20/21/22 gennaio si terra I'inaugurazione di Bergamo
Brescia Capitale della cultura 2023: il 21 gennaio saremo a supporto del Comune di Brescia per la gestione
dell’evento in virtl della convenzione stipulata per le attivita di Protezione Civile (previsto in quei giorni la visita
del Presidente della Repubblica Sergio Matterella).

A gennaio anche I'avvio del progetto “Uno scudo per la cultura’ (bando Cariplo), progetto indirizzato alla
protezione dei beni culturali (convegni a Brescia e Bergamo, lo svolgimento di un corso di formazione e
I'apposizione di venti scudi blu) - e del progetto ACT (“Accesso Consapevole e SosTenibile all'energia”
progetto, nato dalla collaborazione tra Banco dellEnergia e Croce Rossa ltaliana) che prevede dapprima un
corso di formazione a Roma a cui parteciperanno 7 nostri volontari che successivamente svolgeranno un ruolo
educativo volto al risparmio dell'energia verso le famiglie individuate beneficiarie del progetto (famiglie in
pericolo di poverta energetica) cui sara dato un sostegno economico per il pagamento delle bollette
energetiche.

Previste ogni mese attivita di raccolta fondi (stand) in linea con le esigenze gia descritte di potenziare le entrate,
previste nel bilancio previsionale 2023.

A marzo prevista la maratona Brescia Art Marathon dove saremo presenti a supporto.

Il consigliere Emanuele Pea in merito a “M’illumino di meno”: si tratta di un evento che Rai Radio 2 organizza
ad una ventina d’anni — tra febbraio e marzo —per sensibilizzare all'uso consapevole del’energia e al risparmio.
In occasione dell’'evento, da diversi anni (pre pandemia) si organizzava a Brescia una fiaccolata nelle strade
del centro cifta, durante la quale, in maniera simbolica, si andavano a spegnere le luci nelle piazze del centro
citta, animando i momenti di “buio” con esibizioni artistiche o0 momenti di riflessione sul tema del risparmio
dell’'energia. Attendiamo la definizione della data del 2023 augurandoci che non vi saranno motivi che
impediranno il ritorno a realizzarla in piazza.

Emanuele Pea descrive il progetto 8-13 (attivita in agenda a marzo — ref. Camilla Radice).

Si diventa volontari CRI a partire dai 14 anni; il progetto CRI a carattere nazionale & rivolto ai ragazzi nella
fascia d’eta 8-13 anni per intercettare il loro interesse, far vivere un percorso di esperienze e di avvicinamento
al volontariato in modo che raggiunti i 14 anni possano diventare volontari effettivi CRI.

| ragazzi che parteciperanno a questo progetto verranno considerati “volontari” (compariranno in Gaia) e
potranno partecipare ad un ciclo di attivita loro dedicate (2 sabato al mese da marzo a giugno) che andranno a
toccare tutte le aree tematiche di Croce Rossa. Parallelamente, nei limiti che il Regolamento permette, faremo
vivere ai ragazzi esperienze di volontariato insieme ai volontari effettivi (esperienze commisurate alle loro
possibilitd e a rischio molto basso) per fargli sperimentare cié che ogni giorno noi facciamo. Il progetto si
svolgera per la prima volta a Brescia.

Il Vice Presidente Massimiliano Sforzini in merito alla giornata “Open Day in Croce Rossa” (8 maggio —
giornata mondiale della Croce Rossa e Mezza Luna Rossa): progetto in collaborazione con I'associazione
“Centopercento Teatro” e con il giovane regista Ettore Oldi che ha portato in scena lo spettacolo “Dunant — una
questione di principio”. |l regista ci vorrebbe coinvolti in un altro progetto culturale dedicato ai “quartieri no” della
citta: in occasione dell'8 maggio la Croce Rossa di Brescia si aprira a tutti i cittadini per “raccontare” la storia
della Croce Rossa ltaliana, volendo offrire alla comunita questo spazio di condivisione e incontro, luogo aperto
di accoglienza. Questa proposta & parsa una modalita di “aprirsi” al quartiere dove si trova la sede. Si & data
cosi risposta positiva alla proposta “Centopercento Teatro” e alla presentazione di questo bando per la cultura.
Anche non venisse assegnato, I'attivita rappresentera un primo passo del nostro Comitato nel diventare luogo
aperto di socialita e riferimento per le esigenze sociali del territorio, soprattutto per il quartiere dove ha sede il
nostro comitato.

La Presidente Carolina David conclude la presentazione delle attivita in agenda, che comprende gli
appuntamenti pit significati tra cui le Gare Regionali di Primo Soccorso (giugno — in attesa definizione sede
svolgimento) che vedra la partecipazione anche nel 2023 della squadra del nostro comitato di Brescia.

Emanuele Pea su Campagna Nivea Sun (luglio — attivita di prevenzione dei tumori della pelle) che vede CRI
— in partnership con Nivea Sun — svolgere attivita di sensibilizzazione in luoghi come parchi, piscine, spiagge
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etc, sulla corretta esposizione al sole, come attivita di prevenzione verso l'insorgere di gravi

malattie.

POTA CAMP (luglio), giunto alla terza edizione, campo di formazione residenziale organizzato insieme ad altri
comitati della nostra provincia (attesa definizione del luogo) ospitera diversi corsi di formazione: tra questi
“‘promozione alla salute”, “educazione alla pace” e si sta valutando di inserire il corso di “cooperazione
internazionale”. POTA CAMP rappresenta sempre una grande esperienza sia per chi partecipa come discente
sia per i volontari che partecipano come staff: & tra i campi pit belli organizzati nella nostra regione ed & frutto
di un’ottima collaborazione tra i comitati organizzatori che convergono sul far vivere ai partecipanti la migliore
esperienza possibile.

“La s(volta) sicura” (23 novembre), evento organizzato dal nostro comitato dedicato alla sicurezza stradale,
rivolto a tutta la popolazione, coinvolgendo i partecipanti in prove che fanno toccare con mano alcuni
comportamenti scorretti e i rischi che questi possano provocare drammatiche conseguenze.

Carolina David sottolinea che — a rafforzare I'attivita mensile di raccolta fondi (stand) - & previsto nel periodo
pre natalizio 2023 I'apertura di mercatini natalizi e Charity Shop. A dicembre 2022 siamo stati presenti con
alcuni stand in corso Zanardelli, presso il Tribunale e nel negozio Florarici; per questa attivita un ringraziamento
a Maurizio Presti e Giorgio Dal Pra e tutti i volontari che si sono avvicendati in queste giornate.

Massimiliano Sforzini prende la parola: un parco, nell'area di Mompiano a Brescia, € stato intitolato alla Croce
Rossa ltaliana; lo si vorrebbe rendere funzionale anche come luogo di incontro conviviale tra noi, organizzando
li la festa della Croce Rossa e far diventare questo un nostro spazio aperto decentrato verso la popolazione
con l'intento di farci conoscere e raccontarci, operando in uno spazio diverso, uno spazio verde.

Passa la parola ad Alberto Sutera che sta curando i lavori di riqualificazione del parco intitolato alla Croce
Rossa ltaliana: il comitato & stato coinvolto da un raggruppamento di persone che fanno riferimento al Consiglio
di quartiere di Mompiano e ad un’associazione locale. Questi signori che hanno contatti con le scuole, in
particolare con la scuola primaria Arici, hanno proposto un progetto di riqualificazione del parco
allamministrazione comunale che lo ha proposto all’assessore dimissionaria - a carico ora del suo ufficio che
lo portera avanti secondo le proprie dinamiche. Mantenendo la qualifica di parco — giardino pubblico — I'obiettivo
del progetto & dare un senso ad uno spazio verde che senza essere valorizzato rischia di essere vissuto in
maniera inopportuna. Da qui il coinvolgimento del nostro comitato per capire cosa potevamo fare come Croce
Rossa Brescia. Il parco non si presta allo svolgimento delle nostre attivita canoniche, che richiederebbero
I'allestimento di infrastrutture di cui non avrebbe senso dotare il parco; pud essere pero occasione per due tipi
di elementi/interventi:

- un’installazione che possa dare senso all'intitolazione del parco alla Croce Rossa ltaliana; in aggiunta alla
targa che gia & presente percid 7 totem o0 manufatti che richiamino i 7 principi, pitt un portale (tutto a nostra
cura con necessita di reperimento fondi o sponsor);

- parallelamente iniziative che possano vivacizzare il parco: poicheé si trova di fronte alla struttura del
Nikolajewka si potrebbero creare degli appuntamenti a carattere simbolico, in partnership con gli Alpini e
data la vicinanza alla la scuola media Virgilio si potrebbe proporre alla scuola la realizzazione nel parco di
“Raid Cross” come appuntamento annuale per portare i ragazzi insieme a noi a vivere il parco con lo
svolgimento di una nostra attivita, e rispondere cosi alle richieste delle associazioni del quartiere.

Chiungue avesse spunti o iniziative da proporre & ben accetto.

Interviene Marta Prandelli ricordando il recente appuntamento del Festival della Pace in citta, per il quale Croce
Rossa ha organizzato la giornata di apertura dell'evento invitando alcune persone di riferimento legate al mondo
di Croce Rossa - tra queste due delegate della Croce Rossa della Macedonia del Nord con cui il nostro comitato
ha in corso un progetto di cooperazione internazionale. Il progetto & finanziato con € 13.500 per la
riqualificazione dell'attuale centro formativo “Solferino Center” a Skopje in stanze di media o lunga degenza per
i migranti in transito lungo la rotta balcanica che necessitano di cure e attenzioni particolari per le quali la Croce
Rossa della Macedonia del Nord si attiva con supporto sanitario, socio-sanitario e psicologico aiutandoli a
riposarsi e recuperare prima che riprendano il cammino.

In occasione dell'incontro con le delegate avvenuto a Brescia si & instaurato un rapporto di amicizia — non solo
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per il particolare supporto di Seila Muhic (alla sua prima esperienza in attivita di

Cooperazione Internazionale), preziosissima nell'affiancare le nostre ospiti per i tre giorni della loro visita,
facilitandone la comunicazione con noi ma soprattutto facendole sentire particolarmente accolte - ma anche
perché le due delegate della Macedonia del Nord hanno potuto conoscere e interloquire con delegati e referenti
attivita del nostro comitato in una giornata a loro dedicata.

Da cid I'idea di un progetto congiunto che prevedera come primo momento d'incontro un invito da parte loro a
presenziare alla cerimonia di apertura di questa nuova area del “Solferino Center” in Skopje — che verra
intitolata alla famiglia donatrice e dove comparira anche il contributo di Croce Rossa Brescia, un evento
importante che potra essere inserito nell'agenda 2023 a marzo.

Questo primo momento d'incontro pud rappresentare l'inizio di un progetto di scambio di competenze tra i
volontari della Croce Rossa Bresciana e i volontari della Croce Rossa della Macedonia del Nord di Skopje su
temi che andremo a concordare.

Interviene s.lla Augusta Amalini - Ispettrice del Corpo Infermiere Volontarie — chiedendo conferma che 'Agenda
2023 raccogliesse solamente attivita nuove, non trovando inserite nessune delle attivita svolte dalle Infermiere
Volontarie, come ad esempio I'attivitd di supporto accoglienza nel pronto soccorso degli Ospedali Civili di
Brescia.

La Presidente risponde che I'Agenda 2023 vede elencate quelle attivita e eventi nuovi e straordinari, o di
particolare rilevanza o di alto impatto per il nostro comitato che esulano dalle consuete attivita gia avviate. Le
Infermiere Volontarie parteciperanno a tutte queste attivita ma non risultano segnalate al Consiglio Direttivo
attivita di tale impatto, condotte dal Corpo delle Infermiere Volontarie, da essere inserite in agenda.

Carolina David chiede all'assemblea — che ne ha facolta — di accordare la richiesta della delegata Marta
Prandelli di inserire in agenda a marzo 2023 'evento della visita del nostro comitato a Skopje; in fase di
approvazione dell'agenda 2023 'assemblea terra conto di questa integrazione.

Aggiunge che & prevista una nuova attivita, non inserita in agenda, sulla quale si sta lavorando negli ultimi tre
gioni, relativa alla collaborazione della gestione del dormitorio maschile S. Vincenzo (ref. Maurizio Presti e
Giorgio Dal Pra).

La consigliera Chiara Beccalossi: come lo scorso anno il dormitorio S. Vincenzo ha chiesto la collaborazione
di Croce Rossa nel supporto alle persone che vi troveranno riparo. Quest'anno il servizio si integra, poiché agli
ospiti verra servito un pasto e potranno usufruire delle docce e alloggiare in stanze che possono ospitare quattro
persone. Il nostro compito riguardera I'accoglienza degli ospiti e la gestione della cena, per due martedi sera
al mese (dalle 18 alle 21 da febbraio a maggio 2023). | volontari in servizio saranno un uomo e una donna e
da febbraio si valutera I'affiancamento di tirocinanti.

Il dormitorio S. Vincenzo e il Comune di Brescia stanno lavorando per mantenere comunque aperto il dormitorio
per tutto I'anno, per rispondere alle necessita delle persone che vivono senza fissa dimora.

Carolina David informa che il consiglio direttivo ha deciso di indirizzare ai bisogni del dormitorio San Vincenzo
il contributo in pasti “McMent” che McDonalds’ (come negli anni passati) ci dona ritirabili per loro decisione
il martedi sera.

Silvia Boano, Sportello Solidarieta, aggiunge che nei martedi che non prevedono il nostro servizio al dormitorio
S. Vincenzo, i pasti comunque ritirati da McDonalds’ verranno consegnati all'lstituto delle Poverelle a supporto
mensa delle case di primo e secondo livello che ospitano le vittime di violenza.

Si passa alla votazione dell’'agenda del 2023 che viene approvata allunanimitad (nessun astenuto e nessun
contrario - il consiglio direttivo si astiene dalla votazione).

5) Sipassa al quinto punto dell'ordine del giorno: Varie ed eventuali

Interviene il Direttore Sanitario dott. Giampiero Di Giovanni — avanzando l'idea di organizzare una serie di
incontri divulgativi/conferenze sul tema dellomeopatia: “Cos’® l'omeopatica”, “La storia della medicina
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omeopatica”, “ll pronto soccorso omeopatico”. Quest'ultimo argomento dovrebbe
coinvolgere tutti i volontari perché potrebbe essere utile alla pratica di pronto soccorso di tutti i giorni.

La Presidente, accogliendo favorevolmente la proposta e ringraziando, suggerisce di collocare queste
conferenze all'interno dei momenti di “Caffé Dunant” in forma breve e di individuare un altro momento per la
proposta pit approfondita ai volontari, nelle ore serali. Per 'organizzazione dei momenti ci si accordera prima
possibile.

Carolina David, ringraziando tutti per lo straordinario lavoro fatto durante tutto questo anno e esortando a
continuare nellimpegno che sempre piu ci viene richiesto e per il quale il nostro comitato risponde al
meglio manda a tutti e alle famiglie i migliori auguri di Buon Natale e Buon Anno da parte di tutto il Consiglio
Direttivo. Alle 22:37 dichiara chiusa I'assemblea.

Il segretario verbalizzante Il Presidente

(B o
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